令和5年6月1日6月8日更新版（運営体制取扱変更）


教員　各位

学術研究・産学官連携統括本部
本部長　　門松　健治


令和５年度共創の場形成支援プログラム（COI-NEXT）の
[bookmark: _Hlk136004082]東海国立大学機構内選考について（依頼）

　令和5年度文部科学省関連事業として、国立研究開発法人科学技術振興機構（以下、「JST」）による「共創の場形成支援プログラム（COI-NEXT）」の公募が開始されました（JSTのHP https://www.jst.go.jp/pf/platform/koubo.html）。
東海国立大学機構（以下、「東海機構」）としてコミットできる提案数には限りがあり、応募には東海機構執行部による承認を必要とするため、東海機構内で事前選考を行います。東海機構、岐阜大学又は名古屋大学を代表機関として応募される場合は、必ず、下記の事前選考へ応募してください。

記
1． 東海機構内選考受付締切：令和5年6月15日(木)_正午12:00(時間厳守)
2． 応募方法：次のアドレス宛の電子メールに、次の提出書類すべてを添付し、締切までに送付願います。　宛先　k-sangakukan@aip.nagoya-u.ac.jp 
3． 提出書類：
(1) [bookmark: _Hlk136004669]東海機構様式_受付票
(2) 提案書（JSTのHPから該当の様式をダウンロードしてください）
・(様式1)提案書【基本情報】
・(様式2)提案書【プロジェクト構想の概要】
※様式2は、JSTの指定通り、図表を含み4ページ以内とすること
(3) ヒアリング審査用スライド
※東海機構内選考としては、発表時間10分、質疑応答15分とする予定
[bookmark: _Hlk136005491][bookmark: _Hlk136004883]　　　※（地域）拠点ビジョン・ターゲット／研究開発課題／運営体制について
　　　　発表を行うこと
　　　※JSTの(様式3)提案書【プロジェクト構想の詳細】内に作成例が示される
次の内容の図表を含めること
○拠点・プロジェクトの構成図
○研究開発予定表（ロードマップ）
　　　※JSTの公募要領内4.2.1 審査の観点（P.54～57）を踏まえた内容とすること

（次のページに続く）



4． スケジュール
	6月 7日
	(水)
	10:00～11:30
	JST公募説明会＠Zoom
ご関心のある方は個別にお申込みください

	6月15日
	(木)
	12:00
	東海機構内選考受付締切【時間厳守】

	6月23日
	(金)
	17:00～19:00
	東海機構内選考ヒアリング（対象提案のみ）
＠Zoom

	6月末
	
	
	東海機構内選考結果通知


以下は、東海機構内選考により、選ばれたプロジェクト(拠点)のみ対象
順次、学術研究・産学官連携統括本部や研究戦略部等による応募までの伴走
	7月24日
	(月)
	
	e-Rad機関承認のうえ提出目安

	7月25日
	(火)
	12:00
	JST公募終了・提案書類の提出期限



5． 留意事項
(1) [bookmark: _Hlk132131161]できるだけ関係組織の長の承認を得たうえでご応募ください。
(2) 応募検討情報を4月に提出していない提案も受付可能です。
(3) 代表機関、分野等を含めた提案内容を見直すことなどを条件に応募を承認する場合があり、また、選考に漏れた提案については、今回の応募を認めません。
(4) 今回公募が行われている本プログラムの育成型は、支援期間が2年度ですが、1年程度経過時点で、支援期間が最長10年度となる本格型への昇格審査があるため、最長12年の事業として計画することが前提となります。

6． 参考情報
※昨年度の本プログラムの採択結果（JSTによるプレスリリースより）
	
	共創分野
	地域共創分野

	
	本格型
	育成型
	本格型
	育成型

	提案件数
	１５
	１９
	１８
	４７

	採択件数
	５
	４
	３
	８



※今年度の本プログラムの採択予定件数
　共創分野・育成型：2件、地域共創分野・育成型：4件

以上

■本件担当■（東海機構内選考の問合せ先）
研究戦略部産学官連携課連携企画グループ　日比野
内線：東山5545　外線：052-789-5545
メールアドレス：k-sangakukan@aip.nagoya-u.ac.jp
